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BEKREFTELSE TIL BRUK VED PASSERING AV
NORGES RIKSGRENSE

Kraftforsyning er definert som en kritisk samfunnsfunksjon. Definisjonen av personell i kritiske samfunnsfunksjoner er for kraftsektoren begrenset til driftskritisk personell i KBO-enhetene. Med driftskritisk personell i KBO-enhetene, mener Olje- og energidepartementet personell som er viktig for å opprettholde forsyningssikkerheten i kraftforsyningen. 

[KBO-ENHETEN] er en enhet i kraftforsyningens beredskapsorganisasjon.

Hvem bekreftelsen gjelder for 

Navn: [FYLL INN]
Fødselsnummer: [FYLL INN]

Kryss av nedenfor hva bekreftelsen gjelder: 
[Fyll inn begrunnelse på valgt alternativ og slett under de andre]

☐ 	Unntak fra karanteneplikt og/eller vedtak om bortvisning under reise mellom bolig og arbeidssted, og tid i arbeid, for person som krysser grensen mellom Sverige og Norge eller Finland og Norge. 

Begrunnelse: [Navn] har arbeidssted hos [KBO] i Norge og bopel i Sverige eller Finland [slett alternativet som ikke passer]

☐	Unntak fra karanteneplikt og/eller vedtak om bortvisning for person som er strengt nødvendig for å opprettholde forsvarlig drift av kraftforsyningen. 

Begrunnelse: [Navn] skal [beskriv funksjonen/arbeidet som gjør at personen anses som driftskritisk personell]. [Bekreftelsen skal ikke gjelder for en lenger periode enn nødvendig, angi dette om mulig.] Bruk av unntaket er avklart med virksomhetens leder. 

☐  	Unntak fra vedtak om bortvisning for EØS-borger som skal påbegynne et arbeidsforhold i kraftforsyningen hvor det er kritisk behov for arbeidskraft eller for utsendt arbeidstaker fra en EØS-stat som har påbegynt eller skal påbegynne et oppdrag som skal vare i minst tre måneder.  
	
	Begrunnelse: [Navn] skal [beskriv funksjonen/arbeidet som utgjør det kritiske behovet eller oppdraget. Beskriv varigheten av oppdraget]. 
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Kontaktinformasjon hos [KBO-enheten] 

Virksomhetsnavn og organisasjonsnummer: 
[FYLL INN]

Kontaktperson: [FYLL INN]
Kontaktinformasjon: [FYLL INN]

INFORMASJON TIL ARBEIDS/OPPDRAGSTAKER
 
Om dokumentasjon 
Det er per i dag ingen krav til dokumentasjon verken for at en person har rett til unntak fra karanteneplikt etter Covid-19-forskriften eller rett til unntak fra innreiseforbudet etter bortvisningsforskriften. 

For å legge til rette for enklere grensepasseringer kan KBO-enheter som benytter arbeidskraft som kommer til Norge fra andre land, gi personellet en skriftlig bekreftelse på at personellet faller under ett av unntakene. For eksempel kan arbeidsgiver utstede en skriftlig bekreftelse på at en person har arbeidssted i Norge og bopel i Sverige eller Finland, eller en bekreftelse på at han eller hun er ansett som driftskritisk personell innenfor kraftforsyning. Slik skriftlig bekreftelse kan eventuelt fremlegges for helsemyndigheter, tollmyndigheter eller politi for eksempel ved grensepasseringer.

Plikter for personer som er omfattet av unntak fra karanteneplikt
Unntaket fra karanteneplikt gjelder bare på når personellet er på jobb eller på reise til og fra arbeidsstedet. Det betyr at der en person har fått unntak fra karantene, skal han eller hun innrette seg etter karantenereglene i fritiden.

I tilfeller der arbeidere har bosted i tilknytning til arbeidsplassen som organiseres av arbeidsgiver må arbeidsgiver legge til rette for at arbeidstakere kan unngå nærkontakt med andre arbeidere på bostedet.
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