
Webinar - Veileder Energikartleggingsforskriften

26. september 2025



10:00 - Velkommen og praktisk info (Maren Esmark, NVE) 

10:05 - Gjennomgang av veilederen (Alicja Schilling, NVE)

10:20 - Presentasjon av innrapporteringsløsning (Marit Sandbakk, Enova)

10:35 - Pause i 5 minutter

10:40 - Spørsmål og svar

11:00 - Avslutning

Agenda webinar Veileder Energikartleggingsforskriften 
26.september 2025



Veileder til 
Energikartleggingsforskriften

Alicja Schilling

NVE

26. september 2025



Roller i arbeidet med forskriften

Enova

Har etablert og drifter 
løsning for 

innrapportering

NVE

Har utarbeidet veileder 
til forskrift og har 

tilsynsrolle

Energidepartementet

Har vedtatt forskrift 
om energikartlegging



Ikrafttredelse

1. oktober 2024

Hjemmel: Fastsatt av Energidepartementet 25. september 2024 med hjemmel i lov 29. juni 1990 nr. 50 om produksjon, omforming, overføring, 
omsetning, fordeling og bruk av energi m.m. (energiloven) § 8-5 og § 10-6 første ledd.



Publisert 3. september 2025 som digital veileder på NVE sine sider

Veileder

LINK: https://veiledere.nve.no/veileder-til-energikartleggingsforskriften/



Formålet med forskriften

Fremme 
energieffektivitet i foretak

Identifisere 
kostnadseffektive 
energieffektiviseringstiltak 

Etablere planer 
for gjennomføring av tiltakene



Virkeområde - hvilke foretak skal gjennomføre kartlegging

Det må være 
snakk om et 

«foretak»

Foretaket må 
drive økonomisk 
aktivitet i Norge

Har 
gjennomsnittlig 
energibruk på 
minst 2,5 GWh de 
siste tre årene

1 2 3

Foretak som har gyldig sertifisering i et energiledelsessystem eller miljøledelsessystem som oppfyller minimumskravene i 
forskriften, kan være fritatt fra kravet om separat energikartlegging.  Resultatene skal rapporteres til Enova innen fristen.



Virkeområde – Det må være snakk om et «foretak»

Per enkelte juridisk enhet
Per datterselskap i et 
konsern

Dette gjelder selv om foretaket er 

inndelt i flere underbedrifter i 
foretaksregisteret etter Standard for 

næringsgruppering.

Hvem som eier et foretak, er ikke 

relevant. Et foretak kan derfor være 
omfattet av forskriften selv om det 

eies av stat eller kommune.

Det har ikke betydning hvilken type 

økonomisk aktivitet foretaket driver 
– alle sektorer og bransjer er 

omfattet.

Et morselskap vil ikke være omfattet 

av forskriften med mindre det selv 
oppfyller vilkårene i § 2

Eierskap og type 
økonomisk aktivitet



Virkeområde - Foretaket må drive økonomisk aktivitet i Norge

Tilbyr varer eller tjenester

Driver ulike aktiviteter?
Det må foretas en konkret helthetsvurdering. Husk «hovedsakelig». 

Driver aktivitet uten mål om gevinst ?
Kan være omfattet av forskriften.

Monopolsituasjon?
Kan være omfattet av forskriften.

Utenlandsk registrert foretak som driver i Norge?
Utenlandske foretak vil også kunne omfattes av forskriften dersom de driver økonomisk 
aktivitet i Norge.

I Norge betyr landterritoriet og ut til grunnlinjene. Svalbard omfattes ikke av forskriften. 



Virkeområde - hvilke foretak er underlagt forskriften

Eksempler på foretak og vurderingskriterier:

Borettslag/sameie
Å eie noe i fellesskap med andre er ikke  
«økonomisk aktivitet». Sameie forvalter 
bygningsmassen på vegne av beboere.

Direktorat, offentlige helse- 
sosial-, skole- og 
utdanningstjenester, 
Helseforetak

Offentliges kjerneoppgaver faller utenfor 
forskriften, fordi de er forbundet med 
utøvelse av offentlig myndighet.

Hva med  private som tilbyr de samme 
tjenester? 

De kan være omfattet av forskriften.
Det er ikke typen tjeneste som er 
avgjørende i denne sammenheng, men 
finansieringsmåten. 

Stat, fylkeskommune, 
kommune, kommunale 
foretak regnes ikke som 
foretak etter forskriften
De som kan treffe vedtak er unntatt 
forskriften. 
Er andre aktører enn stat, 
fylkeskommune og kommune som 
treffer vedtak unntatt forskriften?

Driver foretaket økonomisk aktivitet 
hovedsakelig men kan treffe vedtak 
(f.eks det lokale eltilsyn) kan de være 
omfattet.
Vurderes aktøren for å hovedsakelig 
drive økonomisk aktivitet, skal den ikke 
anses å drive myndighetsutøvelse. 

Interkommunale selskap (IKS), 
Statsforetak (SF)

IKS kan være omfattet dersom hovedaktiviteten 
ikke er myndighetsutøvelse.



Virkeområde - 2,5 GWh

2,5 GWh

Gjennomsnittlig de 3 siste årene
Det er ikke et krav at energibruken skal overstige 2,5 GWh hvert enkelt år isolert sett.

Hvilken energi?
Energi som foretaket faktureres for og bruker selv, og egenprodusert energi som foretaket 
bruker selv. 

Indirekte energibruk?
Energibruken til andre foretak som tilbyr varer og tjenester som foretaket bruker, inngår ikke i 
beregningen

Hva med energi solgt videre?
Energi som foretaket selger videre til andre, skal ikke medregnes i foretakets energibruk.

Driver økonomisk aktivitet på tvers av grenser
Det er energibruken i Norge som må telles med i vurderingen av om foretaket er omfattet.
Transport kan også ta med energi brukt utenfor virkeområdet, dersom foretaket vil det.

Energitap
Anses som energibruk.  



Virkeområde - hvilke foretak er underlagt forskriften

Jeg leier ut et bygg eller et transportmiddel

Viderefakturerer du energien ifm. utleie av et bygg eller transportmiddel, er det leietager 
som anses å ha brukt energien. Dersom energikostnadene utgjør en del av leien, uten at 
disse er spesifisert, anses energien brukt av eier. 

Eksempel:



Tidspunkt for innrapportering

Årlig gjennomsnittlig energibruk i Norge på minst 2,5 GWh de siste tre 
årene.

2021

• 2,4 GWh

2022

• 2,3 GWh

2023

• 3 GWh

2024

•Forskriften 
trådte i kraft 1. 
oktober 2024

•Fra dette 
tidspunktet er 
foretaket 
omfattet av 
forskriften

2025

•01.10.2025

• 1. år etter 
forskriften 
trådte i kraft

•Skal rapportere 
seinest 2 år 
etter men kan 
innrapportere 
tidligere.  

•Velger bedriften 
å rapportere i 
2025 
rapporteres  det 
for 2024

2026

•01.10.2026

• 2. år etter 
foretaket ble 
omfattet av 
forskriften

Foretaket har gjennomsnittlig energibruk på 
minst 2,5 GWh 2021, 2022, 2023

Foretaket omfattes av forskriften. 



Tidspunkt for innrapportering

2021

• 2,4 GWh

2022

• 2,3 GWh

2023

• 2,7 GWh

2024

•Forskriften trer i 
kraft

2025

•1. år etter

1. Oktober 2026

•2. år etter

• Ingen 
innrapportering

Gjennomsnittlig energibruk under 2,5 GWh 
2021, 2022, 2023

Foretaket omfattes ikke av forskriften. 



Tidspunkt for innrapportering

2021

• 2,4 GWh

2022

• 2,3 GWh

2023

• 2,7 GWh

2024

• Forskriften trer i 
kraft

• 2,6 GWh

2025

• 2,8 GWh

2026

• Forbruk 2,3 GWh

• Innrapporterer 
foretaket  
tidligere  enn to 
år etter de ble 
omfattet skal 
det velges data 
for 2025

31. Desember 2027

• Innrapportering 
for 2026

Gjennomsnittlig energibruk under 
2,5 GWh 2021, 2022

Gjennomsnittlig energibruk minst eller 
over 2,5 GWh 2023, 2024, 2025

Foretaket omfattes av forskriften. 



Innholdet i rapporteringen 

1) Kartleggingen skal gjelde det foregående kalenderåret

2) Kartleggingen skal dekke minimum 90 % av foretakets energibruk i Norge

3) Forbruket skal være fordelt på minst 3 kategorier (bygg, prosess og transport) og på 
energibærer. 

4) Kartleggingen skal bygge på oppdaterte, målte, sporbare data for energi- og effektbruk

5) Skal inneholde tiltaksliste og gjennomføringsplan 

6) Vurdering av den tekniske og økonomiske muligheten for tilkobling til eksisterende eller planlagt 
nett for fjernvarme eller fjernkjøling

7) Vurdering av utnyttelse av overskuddsvarme og fleksibilitet i forbruket

8) Vurdering av kostnadseffektiv produksjon av fornybar energi

9) Kartleggingen anses å være gjennomført etter den er innrapportert til Enova



Kvalifikasjonskrav 

Den som utfører 
energikartlegging for 
foretaket, må oppfylle 
kvalifikasjonskrav

Foretaket kan benytte egne 
ansatte

Ingeniørkompetanse på bachelornivå med 

hovedvekt på energifag, og minimum to 
års erfaring fra vurdering av energibruk i 

foretak, energiledelse eller lignende. 

Det ikke tilstrekkelig at selskapet som utfører 
kartleggingen har ansatte som oppfyller 

kompetansekravene. Selskapet må også 

faktisk benytte personell med nødvendige og 
relevante kvalifikasjoner til å foreta 

energikartleggingen.

Kravene til utdanning kan dokumenteres ved 

å legge frem kopi av vitnemål eller 
kvalifikasjonsbevis som er utstedt av 

offentlig myndighet i Norge, annen EØS-stat, 

Sveits eller Storbritannia, og som viser 
relevant utdanning.

Så lenge de ansatte gis anledning til å utføre 

arbeidet på en uavhengig måte. Det 
forutsetter at de ansatte gis både tid, 

ressurser og frihet til å kunne utføre 

energikartleggingen slik en ekstern aktør 
ville gjort. Også der egne ansatte benyttes, 

må kvalifikasjonskravene være oppfylt.

Foretaket må kunne 
dokumentere at 
kvalifikasjonskravene er 
oppfylt



Takk!


